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Stellenausschreibung Bildungsreferent:in (m/w/d)
(20-30 WST)

Das Team der Bildungsinitiative Ferhat Unvar e. V. sucht ab 01.01.2026 eine
Bildungsreferent:in. Die Stelle soll mit einem Umfang von 20 bis 30 Wochenstunden
besetzt werden und ist vorbehaltlich der jahrlichen Neubewilligung von Projektmitteln
bis zum 31.12.2026 befristet. Eine Weiterbeschaftigung iber den 31.12.2026 hinaus

wird angestrebt. Die Verglitung orientiert sich am TV6D.

Wer wir sind

Die Bildungsinitiative wurde im Gedenken an Ferhat Unvar gegriindet, eines der neun
Opfer des rassistischen Anschlags vom 19. Februar 2020 in Hanau.

Die Bildungsinitiative Ferhat Unvar steht fir Erinnerung, Empowerment und
gesellschaftliche Veranderung. Wir entwickeln Workshops fir Kinder und Jugendliche
und schaffen Raume fiir Begegnung, Aufklarung und Solidaritat — fiir eine gerechtere,

inklusivere und diskriminierungskritische Gesellschaft.

Aufgabenbereiche

o Konzeption, Planung und Umsetzung partizipativer Formate im Bereich
Empowerment, Antidiskriminierung und politische Bildung fiir Kinder und
Jugendliche

o Fordermittelakquise und -management: Entwicklung, Beantragung und
Verwaltung von Férderprojekten (Kommunal, Land, Bund, Stiftungen)

« Erstellung von Antragstexten, Budgetplanen und Sachberichten

» Ausbau des Kooperationsnetzwerks, insbesondere mit Schulen,

Bildungseinrichtungen und zivilgesellschaftlichen Partner*innen



Betreuung von Ehrenamtlichen und Teamer:innen und Unterstiitzung bei der
Umsetzung ihrer Aufgaben und Ziele

Ausarbeitung von Handreichung und Bildungsmaterialien

Intensiver Austausch mit dem Vereinsvorstand und Projektleitung
Vertretung der Bildungsinitiative in Fachgremien, Fachtagungen und

Veranstaltungen

Qualifikationen

Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Geistes- oder
Sozialwissenschaften, Sozialpadagogik oder vergleichbare Ausbildung
Langjahrige Berufserfahrung in der auRerschulischen Bildungsarbeit, in der
Arbeit mit von Diskriminierung Betroffenen oder in einem vergleichbarem
Arbeitsumfeld

Kenntnisse im Bereich Antidiskriminierung

Kenntnisse in der Fordermittelakquise

Idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit Drittmitteln

Hohe kommunikative Kompetenz und Kontaktfreude, insbesondere im
Austausch mit Kooperationspartner:innen

Strukturiertes und Organisationstalent und eine hervorragende
Schriftkompetenz, verbunden mit einer I6sungorientierten und sorgfaltigen
Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen mit besonderer
Starke in Excel (Datenanalyse, Auswertung und Tabellenmanagement)

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Was wir bieten

Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
Flexible Arbeitszeitgestaltung in unserem zentral gelegenen Biiro in der
Hanauer Innenstadt

Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen und Projekte sowie ein offenes,
unterstiitzendes und kollegiales Arbeitsumfeld

30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche)



Die Bildungsinitiative Ferhat Unvar e. V. fordert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeitenden. Bewerbung von behinderten Menschen werden bei gleicher

Qualifizierung bevorzugt.

Bitte sendet eure vollstéandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, CV,
Zeugnisse/Referenzen) mit Angabe eurer Verfiigbarkeit bis zum 10.12.2025 als eine
PDF-Datei mit dem Betreff ,Bewerbung Bildungsreferent:in“ an Rosa Suheyle Irma

Strube (sie/ihr) unter info@bi-ferhatunvar.de



